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1 Strukturdaten 

 

 

2 Patientenversorgung 
 

2.1 Stationäre PatientInnenversorgung 

2.1.1 Kennzahlenüberblick 
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2.1.2 Standorte / Primariate 
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2.1.3 LDF-Gruppen entlassener PatientInnen 

 
1 Die Kennzahl „Anzahl Fälle“ bezieht sich auf die Anzahl der Entlassenen/Verstorbenen lt. Scoring-MBDS. Für 2012 wurde die 
vorläufige Jahresmeldung, für 2011 die endgültige Jahresmeldung herangezogen. 
2 Die Kennzahl „Belagstage“ bezieht sich auf die gesamte Aufenthaltsdauer (inkl. Vorperiode) der entlassenen Patienten (im 
Unterschied zu den angefallenen Belagstagen eines Jahres) 
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2.1.4 Diagnosen der entlassenen stationären PatientInnen 

 

 

2.1.5 Medizinische Einzelleistungen (MEL) 
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2.1.6 Einzugsgebiete entlassener PatientInnen 

 

2.1.7 Altersstruktur entlassener PatientInnen 
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2.2 Ambulante Patientenversorgung 
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3 Anzahl Beschäftigte (FTE)1 
 

 

 

1  Full Time Equivalent = Anzahl Mitarbeiter korrigiert um das Beschäftigungsausmaß und die 

Periodenbeschäftigung 

2   Sonstiges Personal: Sozialdienst, Apothekenhilfsdienst, Aushilfen/Sitzwachen, Lehrlinge 
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